
СРОК ЗА ПОЛУЧАВАНЕ НА МАТЕРИАЛИ: 02.12.2026 г. 

ЦЕНИ ЗА УЧАСТИЕ:
1 стр. реклама или текст – 2450 € 
1 стр.  + 1 бонус (общо 2) – 2850 € 
2 стр. + 1 бонус (общо 3) – 3950 € 
3 стр. + 1 бонус (общо 4) – 4750 € 

* Цените включват публикуване на manager.bg + споделяне във Facebook и LinkedIn

ДОПЪЛНИТЕЛНИ РЕДАКЦИОННИ УСЛУГИ:
Интервю (въпроси + редактиране) – 120 € 

Native статия (написване от редактор) – 240 € 
*Всички цени са без ДДС и подлежат на допълнителни отстъпки + възможност за банер кампания

• Как се изгражда доверие вътре в екипа и навън към клиентите?
• Кои управленски практики създават дългосрочна лоялност?
• Как бизнесът може да има реален принос към общностите си?
• Как се измерва „доброто“ в една компания?
• Как ценностите се превръщат в конкурентно предимство?

Това са част от въпросите, на които ще търсим отговор в новогодишния 
бр.12/2026 (на пазара отпреди Коледа до януари'27) като печатно и 
онлайн издание на manager.bg/списание и отправяме предложение да 
споделите мнението си. 

Специална тема 
бр. 12/2026 – декември/януари

Какво означава да си устойчив и уважаван 
бизнес  днес – не само чрез финансови 
резултати, а чрез отношението към хората, 
партньорите, клиентите и общностите?
Днес добрите компании се разпознават по 
културата си, по начина, по който вземат 
решения, и по способността си да създава 
стойност отвъд продукта или услугата.
Ежедневните практики могат да докажат 
това - прозрачна комуникация, етични 
вериги на доставки, инвестиции в развитие 
на екипите, грижа за благосъстоянието и 
реален принос към средата, в която 
бизнесът оперира. 

Компаниите все по-често измерват 
ангажираността на служителите, 
удовлетвореността на клиентите и 
въздействието си върху местните общности 
– и превръщат тези данни в управленски 
решения. Лидерството става по-човешко, 
организациите – по-гъвкави, а успехът – 
споделен.

Добрата компания се разпознава и през 
нещо много практично - как се задържат 
хора в конкурентен пазар, как се изграждат 
стабилни партньорства и как бизнесът 
може да бъде позитивна сила в регионите, 
в които присъства.

ДОБРАТА
КОМАНИЯ
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